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§ 106
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kunnan hallintosäännön 122 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsu on lähetettävä viimeistään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ toimielimen päättämällä tavalla. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 päättänyt pitää varsinaiset kokouksensa 
toimikaudella 1.8.2021–31.5.2023 kunnanvirastossa joka kuukauden toinen ja neljäs 
maanantai alkaen klo 17.15. Edelleen hallitus on päättänyt,​ että kokouskutsu ja 
esityslista kunnanhallituksen sääntömääräisiin kokouksin lähetetään sähköisesti 
viimeistään kokousta edeltävänä torstaina. Kunnanhallituksen esityslista lähetetään 
sähköisesti myös Turun Sanomille,​ Auranmaan Viikkolehdelle,​ Loimaan Lehdelle,​ 
Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-​Suomen toimintakeskukselle.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen,​ kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Tämän kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettu sähköisesti 
kunnanhallituksen jäsenille,​ kunnanvaltuuston puheenjohtajille,​ Turun Sanomille,​ 
Auranmaan Viikkolehdelle,​ Loimaan Lehdelle,​ Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-​
Suomen toimintakeskukselle edellisen viikon torstaina. Esityslista on 
kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti lisätty kunnan verkko-​sivuille.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 107
Pöytäkirjantarkastus

Kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan 
johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Hallintosäännön 143 §:n mukaan kunnanhallituksen pöytäkirja siihen liittyvine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 päättänyt,​ että toimikaudella 1.8.2021–
31.5.2023 pöytäkirjojen tarkastamiseksi valitaan kussakin kokouksessa varsinaisista 
jäsenistä aakkosjärjestyksessä kaksi pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka mahdollisuuksien 
mukaan edustavat eri puolueita.

Pöytäkirjanpitäjä lähettää laatimansa pöytäkirjaluonnoksen tarkastukseen sekä 
puheenjohtajalle että valituille pöytäkirjantarkastajille. Pöytäkirja tarkastetaan ja 
hyväksytään sähköisellä allekirjoituksella eSignature-​palvelussa määräaikaan 
mennessä.

Tarkastettu pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetään 
nähtävänä kunnan verkkosivulla siten kuin kuntalain 140 §:ssä säädetään.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan tarkastusvuorossa olevat Jenni Päätalo ja Jouko Vähä-​
Rahka.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jenni Päätalo  ja Jukka Leino.
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§ 108
Valtuuston vaalilautakunnan vaali

AurDno-2025-168

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto

valitsee valtuustossa suoritettavia suhteellisia vaaleja varten toimikaudekseen 
viisi (5) jäsentä valtuuston vaalilautakuntaan ja kullekin jäsenelle 
henkilökohtaisen varajäsenen,​ sekä 
nimeää yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 109
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali

AurDno-2025-169

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia toimikaudekseen,​ jollei valtuusto ole päättänyt,​ että heidän 
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Kunnan hallintosäännön 
mukaan valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa. Ennen puheenjohtajiston vaalia 
valtuusto päättää puheenjohtajiston toimikauden pituudesta.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto

päättää valtuuston puheenjohtajiston toimikauden pituuden ja
valitsee valtuustolle puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 110
Valtuuston järjestäytyminen toimikaudelle 1.6.2025 -​ 31.5.2029

AurDno-2025-167

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Kunnan hallintosäännön 12 luvun mukaan valtuuston toiminnan sisäistä järjestelyä 
koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja,​ jollei valtuusto päätä 
toisin. Valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja sihteerinä toimii valtuuston 
määräämä viranhaltija.

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä valtuustotyöskentelyä varten. 
Valtuustoryhmän muodostamisesta,​ nimestä ja puheenjohtajasta on annettava 
valtuuston puheenjohtajalle kirjalllinen ilmoitus,​ jonka kaikki ryhmään liittyvät ovat 
allekirjoittaneet. Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua,​ jos hän on 
tehnyt edellä kuvatun ilmoituksen. Valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet.

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittäin puheenjohtajan hyväksymän 
istumajärjestyksen mukaisesti.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto

merkitsee tiedoksi valtuustoryhmien järjestäytymisen ja valtuustoryhmät,​
nimeää viranhaltijan valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjäksi ja sihteeriksi,​
merkitsee tiedoksi valtuuston puheenjohtajan hyväksymän valtuustoryhmien 
istumajärjestyksen.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 111
Kunnanhallituksen vaali toimikaudelle 1.6.2025 -​ 31.5.2027

AurDno-2025-171

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Kuntalain (410/2015) 38 §:n mukaan kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa,​ 
hallintoa ja taloutta. Kunnanhallituksen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi,​ 
jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta.

Kunnan hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta 
ja siinä on seitsemän jäsentä,​ joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 
varajäsen.

Kuntalain (410/2015) 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö,​ 
joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
kunnan palveluksessa oleva henkilö,​ joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,​ jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö,​ jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö,​ joka yhteisön 
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 
määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
Hallintosäännön § 8 mukaan kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto valitsee
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kunnanhallitukseen kahden vuoden toimikaudelle 1.6.2025–31.5.2027 seitsemän 
jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen huomioiden tasa-​arvo-​ ja 
muun lainsäädännön vaatimukset ja
valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 112
Tarkastuslautakunnan vaali toimikaudelle 1.6.2025 -​ 31.5.2029

AurDno-2025-172

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Kuntalain (410/2015) 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Kunnan hallintosäännön 9 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä,​ 
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.

Kuntalain (410/2015) 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

kunnanhallituksen jäsen
pormestari ja apulaispormestari
henkilö,​ joka on kunnanhallituksen jäsenen,​ kunnanjohtajan,​ pormestarin tai 
apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen;​
henkilö,​ joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa
henkilö,​ joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto

valitsee tarkastuslautakuntaan viisi (5) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029 sekä
valitsee tarkastuslautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 113
Hyvinvointilautakunnan vaali toimikaudelle 1.6.2025 -​ 31.5.2029

AurDno-2025-185

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Auran kunnan hallintosäännön mukaan kunnassa toimii hyvinvointilautakunta,​ jossa 
on yhdeksän jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto 
valitsee jäsenet ja nimeää jäsenistä puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajan.

Hyvinvointilautakunnan tehtävinä ovat hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen 
liittyvien tehtävien sekä sivistys-​ ja vapaa-​ajan palveluiden järjestäminen. 
Kokonaisuuteen sisältyvät perusopetuksen,​ esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen 
palvelut,​ koululaisten aamu-​ ja iltapäivätoiminta ja kirjastotoimi. Lisäksi tehtävänä on 
kuntalaisten vapaa-​aika-​,​ liikunta-​,​ nuoriso-​ ja kulttuuripalveluiden organisointi.

Kuntalain (410/2015) 71 §:n mukaan yleinen vaalikelpoisuus kunnan 
luottamustoimeen edellyttää,​ että henkilön kotikunta on asianomainen kunta. 
Kotikunta määräytyy kotikuntalain perusteella. Henkilö ei saa olla vajaavaltainen.

Kuntalain (410/2015) 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on 
henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
2) henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
3) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto 

valitsee hyvinvointilautakuntaan yhdeksän varsinaista jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
nimeää jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 114
Teknisen lautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 -​ 2029

AurDno-2025-177

Valmistelija / lisätiedot:

Juho Karisaari, juho.karisaari@aura.fi

Hallintosäännön 10 §:n mukaan kunnassa on tekninen lautakunta,​ jossa on seitsemän 
(7) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee lautakuntien 
jäsenet ja nimeää heistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

Tekninen lautakunta valitsee keskuudestaan kolmijäsenisen lupajaoston. Jaoston 
jäsenillä on henkilökohtaiset varajäsenet. Valitsemistaan jäsenistä lautakunta nimeää 
jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kuntalain (410/2015) 71 §:n mukaan yleinen vaalikelpoisuus kunnan 
luottamustoimeen edellyttää,​ että henkilön kotikunta on asianomainen kunta. 
Kotikunta määräytyy kotikuntalain perusteella. Henkilö ei saa olla vajaavaltainen.

Kuntalain (410/2015) 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on 
henkilö,​ joka on vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
2) henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
3) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto

valitsee tekniseen lautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029 sekä
valitsee teknisen lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

3.  

§ 115
Keskusvaalilautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 -​ 2029

AurDno-2025-176

Valmistelija / lisätiedot:

Juho Karisaari, juho.karisaari@aura.fi

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan 
keskusvaalilautakunta,​ johon kuuluu viisi (5) jäsentä ja tarpeellinen määrä varajäseniä,​ 
kuitenkin vähintään viisi (5). Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen,​ jossa he 
tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja 
toinen varapuheenjohtajaksi. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien 
mukaan edustaa kunnassa edellisissä vaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä. Jotta 
kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet edustaisivat edellisissä kuntavaaleissa 
esiintyneitä äänestäjäryhmiä,​ se yleensä edellyttää,​ että on kukin jäsen ja varajäsen 
edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava 
äänestäjäryhmä on vailla edustusta,​ keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta 
ryhmästä kahta edustajaa.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan kunnallisissa 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto

valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029 viisi jäsentä 
ja tarpeellisen määrän varajäseniä,​ kuitenkin vähintään viisi,​
nimeää keskusvaalilautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
sekä
asettaa varajäsenet siihen järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

3.  
4.  

§ 116
Kunnan ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 1.6.2025 -​ 31.5.2029

AurDno-2025-170

Kuntalain (410/2015) 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä 
muuta johdu,​ sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan päättämällä tavalla. Yleinen 
tietoverkko on ilmoitusten pääkanava. Kuntalaki jättää kunnalle laajan harkintavallan 
vapaaehtoisesta tiedottamisesta päätettäessä.

Kunnan ilmoitukset on päättyvällä toimikaudella 2021–2025 Aurassa julkaistu kunnan 
verkkosivuilla sekä Auranmaan Viikkolehdessä.

Viran-​ ja toimenhakuilmoitusten sekä muidenkin ilmoitusten osalta hallintokunnat 
ovat olleet oikeutettuja harkintansa mukaan käyttämään myös laajempaa 
ilmoitusmenettelyä,​ mm. ilmoittelua ammattilehdissä.

Valtuuston kokoukset ovat julkisia. Moni kunta mahdollistaa kokousten seuraamisen 
verkon kautta. Näin lisätään avoimuutta ja tiedonkulkua asioista sekä päätöksenteosta 
kuntalaisille. Myös Aurassa on tekninen valmius kokousten striimaamiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto päättää,​ että

kunnan ilmoitukset ja kuulutukset julkaistaan kunnan internet-​sivulla ja 
sähköisellä ilmoitustaululla sekä lainsäädännön vaatimusten mukaisesti 
paikallisessa sanomalehdessä,​
valtuuston kokouksista julkaistaan ilmoitus Auranmaan viikkolehdessä samaan 
tapaan kuin päättyvällä kaudella,​
toimialat voivat harkintansa mukaan käyttää monipuolisempia ilmoituskanavia ja
valtuuston kokoukset striimataan yleiseen tietoverkkoon.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 117
Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen muutos

AurDno-2025-160

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Liitteet
1 Liite 3. Kuntien maksuosuudet.pdf
2 Liite 2. Ymp.th. Yhteistoimintasopimus 1.6.2025 alkaen.pdf
3 Liite 1. Yhteistoimintasopimuksen muutokset.pdf
4 Ote § 90.pdf

Kuntalain 51 §:n mukaisesti kunta voi hoitaa tehtävää yhden tai useamman kunnan 
puolesta siten,​ että kunnilla on yhteinen toimielin,​ joka vastaa tehtävän hoitamisesta. 
Tehtävää hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi. Liedon kaupunki hoitaa 
ympäristöterveydenhuollon (Laki ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintaalueesta 
410/2009) tehtävien hoitamisesta yhteistoiminta-​alueella,​ johon kuuluvat Auran,​ 
Kaarinan,​ Kemiönsaaren,​ Koski Tl:n,​ Liedon,​ Loimaan,​ Marttilan,​ Oripään,​ Paimion,​ 
Pöytyän,​ Paraisten ja Sauvon kunnat. Kuntien kesken laadittu yhteistoimintasopimus 
on voimassa toistaiseksi.

Liedon kaupunki on esittänyt sopijakuntien valtuustoille sopimukseen tehtäviä 
muutoksia,​ joista merkittävin on varapuheenjohtajan nimeämistä koskeva 
muutosehdotus:

"Ympäristöterveyslautakunnassa on kaksitoista (12) jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen mukaan 
ympäristöterveyslautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajana toimii vastuukunnan eli Liedon kaupungin 
edustaja. Varapuheenjohtajana toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan se taho,​ jolla 
valtuustokautta edeltävän viimeisen tilinpäätöksen mukaan on ollut suurin 
maksuosuus. Vuoden 2024 tilinpäätöksen mukaan suurin maksuosuus on ollut Liedon 
kaupungilla. Liedolla on ympäristöterveyslautakunnassa yksi jäsen,​ joka valitaan 
sopimuksen mukaisesti puheenjohtajaksi. Ympäristöterveydenhuollon 
yhteistoimintasopimus ei ota huomioon tilannetta,​ jossa Liedolla on suurin 
maksuosuus. Näin ollen yhteistoimintasopimuksen kohtaa 3 Hallinto 
esitetään  muutettavaksi varapuheenjohtajuuden osalta seuraavasti: ”
Varapuheenjohtajana toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan se taho,​ jolla 
valtuustokautta edeltävän viimeisen tilinpäätöksen mukaan on ollut suurin 
maksuosuus. Mikäli viimeisen tilinpäätöksen mukainen suurin maksuosuus on Liedon 
kaupungilla,​ varapuheenjohtajana toimii kulloisenkin valtuustokauden ajan sen 
kunnan edustaja,​ jolla valtuustokautta edeltävän viimeisen tilinpäätöksen mukaan on 
toiseksi suurin maksuosuus."

Muita päivityksiä ehdotetaan seuraavasti:

lakiviitteiden päivitys
toiminnan muutoksista johtuvia päivityksiä
allekirjoittajien päivitys
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liite 2 (henkilöstöluettelo 1.1.2009) poistetaan tarpeettomana.
Muutokset ja uusi sopimusehdotus ovat liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää,​ että valtuusto hyväksyy Liedon kaupungin ehdottaman 
uuden sopimuksen ympäristöterveydenhuollon sopimukseksi 1.6.2025 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 118
Liiketoimintakauppakirjan hyväksyminen / Auranmaan Tukipalvelut Oy

AurDno-2025-180

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Auran kunta on valtuuston päätöksellä 14.4.2025 § 16  hyväksynyt Pöytyän ja Auran 
kuntien yhteisen tukipalveluyhtiön perustamisen sekä perustettavan yhtiön 
yhtiöjärjestyksen. Pöytyän ja Auran kunta ovat 30.4.2025 allekirjoittaneet Auranmaan 
Tukipalvelut Oy:n perustamissopimuksen ja yhtiö on rekisteröity kaupparekisteriin 
30.4.2025.

Osapuolten tarkoituksena on kauppakirjalla sopia ehdoista,​ joilla kunta myy yhtiölle 
puhtauspalvelutoiminnan sekä kauppakirjassa määritellyn muut kaupan kohteeseen 
kuuluvat erät. Kauppakirja allekirjoitetaan kauppakirjan mukaisena päivänä (”

”) ja pannaan täytäntöön luovutushetkellä.Allekirjoituspäivä

Auran kunnan osalta kauppakirjalla siirtyy yhtiölle puhtauspalveluvälineistöä sekä 
kolme laitosapulaista varhaiskasvatuksesta. Siivouskaluston hankkiminen on vielä 
keskeneräinen,​ joten niitä koskeva luettelo valmistuu,​ kun hankinta on 
tehty.  Kauppakirjaluonnos on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy kauppakirjaluonnoksen liitteineen ja valtuuttaa 
kunnanjohtajan tekemään asiakirjoihin tarvittavat tarkennukset ennen kauppakirjan 
allekirjoittamista.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Auranmaan Tukipalvelut Oy,​ Pöytyän kunta
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§ 119
Auranmaan Tukipalvelut Oy:n johtajasopimus
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§ 120
Ruokapalvelukuljetusten hankinta

AurDno-2025-186

Valmistelija / lisätiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Liitteet
1 hankinta ruokakuljetuksista

Auran kunnan ja Kaarea Oy:n välinen ruokapalvelusopimus päättyy 31.8.2025. Kunta 
on perustanut Pöytyän kunnan kanssa yhteisen ruoka-​ ja puhtauspalveluyhtiön 
Auranmaan Tukipalvelut Oy:n. Yhtiä aloittaa toimintansa 1.9.2025. Tällöin Auran 
kouluhin ja päivähoidon yksiköihin valmistetaan ruoka Pöytyän nykyisellä 
keskuskeittiöllä Riihikoskella. Pöytyän kunta hoitaa omat ateriakuljetuksensa eri 
puolille kuntaa,​ eikä Pöytyällä ole aikataulullisista syistä mahdollista hoitaa 
ateriakuljetuksia Auraan. Auranmaan Tukipalvelut Oy:llä ei ole omaa kuljetuskalustoa 
eikä henkilöstöä kuljetustehtäviin.

Hallintojohtaja on pyytänyt tarjouksia kunnan ateriakuljetuksista yhtenäiskoululle,​ 
Kirkonkulman koululle ja varhaiskasvatuksen yksiköihin. Tarjousta pyydettiin ajalle 
1.9.2025 -​ 31.12.2027. Palvelusta maksetaan niiltä päiviltä,​ jolloin aterioita kuljetetaan. 
Palvelun tuottamiseen on arvioitu menevän kaksi tuntia arkipäivisin ja palvelu sisältää 
kuljetuksen lisäksi kuljetusauton pakkauksen ja purkamisen eri keittiöillä. Ruuat 
kuljetetaan kärryissä ja kuljetuslaatikoissa ateriamääristä riippuen. Hankinta on 
julkisten hankintojen kynnysarvon alittava. Tarjouspyyntö on julkaistu kunnan internet-​
sivulla ja sitä on jaettu elinvoiman ja Auran yrittäjien sähköpostilistoilla. Tarjousaika on 
ollut 29.4. -​ 13.5.2025. Tarjouspyyntö on liitteenä.

Määräaikaan mennessä kuntaan saapui kolme tarjousta.Tarjouspyynnön mukaan 
ateriakuljetusten hinta tuli ilmoittaa koulupäivien osalta ja koulujen loma-​aikojen 
osalta erikseen. Annettu päivähinta kerrotaan koulupäivien kohdalla 185:llä ja muiden 
päivien osalta 75:llä. Näin saadut kokonaishinnat vertaillaan vuoden osalta. Saadut 
tarjoukset ovat seuraavanlaiset:

Tarjoaja Hinta / vuosi
Posti Oy 20 370 €
Sannin iloisen mielen palvelu 75 750 €
Tuomas Kinnari 100 360 €

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita saaduista tarjouksista aterioiden kuljetukseen ajalle 
1.9.2025 -​ 31.12.2027 Posti Oy:n tarjouksen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
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Posti Oy,​ Sannin iloisen milen palvelu,​ Tuomas Kinnari
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§ 121
Lausuntopyyntö maa-​ainesluvan ja ympäristöluvan muuttamisesta

AurDno-2025-204

Valmistelija / lisätiedot:

Juho Karisaari, juho.karisaari@aura.fi

Liitteet
1 20250415_Lausuntopyyntö Rudus Aurankallio.pdf

Kosken tl ympäristönsuojelu on pyytänyt lausuntoa maa-​aines-​ ja ympäristöluvasta 
Auran kunnassa.

Rudus Oy,​ Aurankallio,​ hakee maa-​ainesluvan ja ympäristöluvan muuttamista liito-​
oravan kulkuyhteyden takia olemassa olevalle Pitkäniityn alueelle. Ottoalue sijaitsee 
Auran kunnassa kiinteistöillä Koivisto 19–417–1–34,​ Uutela II 19-​417-​4-​42,​ Mennala 19–
417–4–79 ja varasto-​ ja tukitoiminta-​alueet kiinteistöllä Auran murskaamo 19–417–6–
0. Alue sijoittuu valtatien 9 ja kantatien 41 risteysalueen länsipuolelle,​ osoitteessa 
Ketunkulmantie 148 sekä Mennojentie 66,​ AURA.

Lupien muuttamista haetaan,​ jotta liito-​oravien kulkuyhteys voitaisiin turvata 
Kivimetsä läntinen – Ristisuo – Mennala -​alueella. Selvitys liito-​oravien vaihtoehtoisista 
kulkuyhteyksistä on esitetty hakemusasiakirjoissa.

Hakemusasiakirjat ovat kuulutusajan 15.4.-​ 23.5.2025 nähtävillä Kosken Tl kunnan 
internetsivujen ympäristönsuojelun sähköisellä ilmoitustaululla. Hakemusasiakirjat on 
lisätty esityslistan oheismateriaaliksi.

Lausunto pyydetään toimittamaan kirjallisena tai sähköisesti 30.5.2025 mennessä 
Kosken Tl ympäristönsuojelulautakunnalle osoitteeseen Härkätie 5,​ 31500 KOSKI TL 
tai sähköpostitse ymparisto@koski.fi.

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättäää esittää lausuntonaan,​ ettei sillä ole huomautettavaa Rudus 
Oy:n maa-​aines-​ ja ympäristölupahakemuksesta. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kosken tl ympäristönsuojelu
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§ 122
Täyttölupa äidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin virkaan

AurDno-2025-191

Valmistelija / lisätiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Perusopetukseen haetaan täyttölupaa äidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin toistaiseksi 
voimassa olevaan virkaan 1.8.2025 alkaen. Sijoituspaikkana on Auran yhtenäiskoulu,​ 7.
-​9.lk. Opetusvelvollisuus on 20 vvh. Viran hinnoittelutunnus on 40304005 ja 
peruspalkka 3 197,​07€/kk.

Virassa oleva lehtori irtisanoutunee vakinaisesta virasta,​ koska hän on saanut viran 
toisaalta. Irtisanoutumisilmoitusta ei ole vielä saatu,​ sillä päätöstä koskeva valitusaika 
on vielä käynnissä. Täyttölupaa haetaan em. syistä ehdollisena.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää myöntää perusopetuksen täyttöluvan edellä selosteessa 
eritellyn mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Rehtori,​ palkat
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Sivistyslautakunta, § 26,29.04.2025
Kunnanhallitus, § 123, 26.05.2025

§ 123
Varhaiskasvatuksen henkilöstön täyttöluvat 1.8.2025

AurDno-2025-71

Sivistyslautakunta, 29.04.2025, § 26

Valmistelijat / lisätiedot:

Anita Peltonen, Varhaiskasvatuspäällikkö, anita.peltonen@aura.fi

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja on irtisanoutunut siten,​ että hänen työsuhteensa 
päättyy 31.8.2025. Jotta lapsiryhmiin saadaan riittävä määrä kasvatushenkilöstöä 
(Varhaiskasvatuslain 37§ mukaan 1.1.2030 on päiväkodissa kasvatus-​,​ opetus-​ ja 
hoitotehtävissä toimivasta 35 §:ssä tarkoitetusta henkilöstöstä vähintään kahdella 
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus,​ josta 
vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla 
vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus),​ tulee palkata 
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 1.9.2025 lukien.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan peruspalkka KVTES 05VKA054 (1.6.2024 tilanteen 
mukaan) TVA 1: 2361,​04 €/kk,​ TVA 2: 2390,​71 €/kk

Tasopalkkausjärjestelmän käyttöönotto saattaa vaikuttaa jonkin verran palkkaukseen.

Talousarviossa on varauduttu näiden tehtävien palkkauskustannuksiin.

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Ranta-​aho,​ Hyvinvointijohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajan täyttöluvan ja 
osoittaa sen edelleen kunnanhallitukselle.

Päätös
Päätösehdotuksen mukaan.

Kunnanhallitus, 26.05.2025, § 123

Valmistelija / lisätiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Sivistyslautakunta on käsitellyt varhaiskasvatuksen lastenhoitajan täyttöluvan 
kokouksessaan 29.4.2025 § 26 ja esittänyt sen edelleen kunnanhallitukselle.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
toimeen sivistyslautakunnan esityksen mukaisesti.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Varhaiskasvatuspäällikkö,​ palkat
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Sivistyslautakunta, § 27,29.04.2025
Kunnanhallitus, § 124, 26.05.2025

§ 124
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen muuttaminen varhaiskasvatuksen sosionomin 
tehtäväksi 1.8.2025 lukien

AurDno-2025-149

Sivistyslautakunta, 29.04.2025, § 27

Valmistelijat / lisätiedot:

Anita Peltonen, Varhaiskasvatuspäällikkö, anita.peltonen@aura.fi

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Pilvi Karppinen on aloittanut Turun 
ammattikorkeakoulussa sosionomin tutkintoon johtavat opinnot tammikuussa 2024. 
Valmistuminen varhaiskasvatuksen sosionomiksi on suunnitelman mukaisesti 
viimeistään keväällä 2026. Opintoihin sisältyy pakollinen harjoittelu alkuvuodesta 2026 
ja se on suositeltu tehtäväksi varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävässä. Karppinen 
on työskennellyt toistaiseksi voimassa olevassa lastenhoitajan tehtävässä 1.1.2010 
lukien ja sitä ennen jo eripituisissa sijaisuuksissa.

Toimen muutoksella varhaiskasvatuksen lastenhoitajasta sosionomiksi työnantaja 
tukee pitkäaikaisen työntekijän opiskelua,​ koska hänen ei tarvitse hakea 
harjoittelupaikkaa muualta sekä mahdollistaa henkilön pysymisen työnantajan 
palveluksessa myös tutkinnon suoritettuaan. Toimen muutoksella valmistaudutaan 
myös 1.1.2030 voimaan tulevaan varhaiskasvatuslain mukaiseen henkilöstörakenteen 
muutokseen ja vahvistetaan työnantajan pitovoimaa.

Ennen tutkinnon valmistumista Karppinen voidaan siirtää ei-​kelpoisena 
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävään määräajaksi enintään 1 vuodeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Jaana Ranta-​aho,​ Hyvinvointijohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi toimen muuttamisen ja osoittaa sen edelleen 
kunnanhallitukselle.

Päätös
Päätösehdotuksen mukaan.

Kunnanhallitus, 26.05.2025, § 124

Valmistelija / lisätiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Sivistyslautakunta on käsitellyt varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen 
muuttamisen varhaiskasvatuksen sosionomiksi kokouksessaan 29.4.2025 § 27 ja 
esittänyt sen edelleen kunnanhallitukselle. Lastenhoitajan toimi on tarkoitus muuttaa 
varhaiskasvatuksen sosionomiksi 1.8.2025 alkaen. Palkkavertailu on pykälän 
oheismateriaalina.
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Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi muutetaan 
varhaiskasvatuksen sosionomiksi 1.8.2025 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Varhaiskasvatuspäällikkö,​ palkat
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§ 125
Aluehallintoviraston päätös perusopetuksen hallintokantelusta
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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1.  

2.  

§ 126
Perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen tilamuutokset

AurDno-2024-352

Valmistelija / lisätiedot:

Kari Tuohi, Tekninen johtaja, kari.tuohi@aura.fi

Liitteet
1 Varhaiskasvatuksen muutostyöt.pdf
2 Auran yhtenäiskoulu muutostyöt.pdf

Auran valtuusto päätti 2.12.2024,​ että varhaiskasvatuksen,​ esi-​ ja perusopetuksen 
tilajärjestelyt suunnitellaan ja kilpailutetaan vuoden 2025 loppuun mennessä.

Tilojen suunnittelu on lähtenyt käyntiin 12.2.2025 tilatyöryhmän kokouksella. 
Tilatyöryhmä on käsitellyt suunnitelmia ja ohjannut hankkeen kulkua. Tilatyöryhmän 
kokouksia on pidetty yhteensä 3 kpl. Lisäksi kokousten välillä on pidetty 
suunnittelukokouksia ja osallistettu tilojen käyttäjiä suunnitteluun.

Suunnittelun tavoitteena on ollut tehdä L2-​tasoiset suunnitelmat hoivakodin 
muutostöistä varhaiskasvatuksen tiloiksi,​ vanhan puukoulun muutossuunnitelmat 
taito-​ ja taideaineiden tiloiksi sekä yhtenäiskoulun laajennusosan suunnitelmat. 
Laajennusosassa sijaitsisivat teknisen käsityön tilat sekä yksi lisäluokka. Suunnittelun 
rinnalla on käsitelty rakennusten kuntoa ja hankesuunnitelmaa.

Hoivakodin,​ puukoulun ja yhtenäiskoulun tilojen L2-​tason muutossuunnitelmat ovat 
valmistuneet.

Tilatyöryhmä,​ sivistyslautakunta ja tekninen lautakunta ovat hyväksyneet 
suunnitelmat ja esittävät niitä edelleen kunnanhallituksen hyväksyttäviksi.

L2-​tason suunnitelmien hyväksynnän jälkeen suunnitelmille haetaan rakennuslupaa ja 
edetään toteutussuunnitteluun.

Toteutussuunnitelmat,​ hankinta-​asiakirjat ja tarkka kustannusarvio on tavoitteena 
saada valmiiksi syyskuun loppuun mennessä,​ jonka jälkeen edetään hankinnan 
kilpailutukseen. 

Oheismateriaalina: Kuntoarviot ja tutkimukset,​ L2-​tason suunnitelmat ja 
hankesuunnitelma.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää 

hyväksyä hoivakodin,​ puukoulun ja yhtenäiskoulun L2-​tason 
muutossuunnitelmat esitetyn mukaisesti ja 
todeta,​ että hankkeessa voidaan edetä rakennusluvan hakemiseen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 127
Hallintojohtajan viranhaltijapäätös

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja 
tai kunnanjohtaja.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
oteta säännössä mainittuja,​ kunnanjohtajan,​ toimialapäällikön ja vastuualueen 
esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia henkilöstöasioita (mm. vuosilomat,​ koulutukset).

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-​,​ ilmoitus-​,​ valvonta tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita;​ eikä

2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen,​ terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

 

Hallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 6 Keittiölaitteiden ostaminen Kaarea Oy:ltä,​ 13.05.2025

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen hallintojohtajan päätöksen ja päättää,​ ettei se 
käytä otto-​oikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 128
Lautakuntien päätökset

Kunnan lautakuntien kokouspöytäkirjat ja päätökset tiedoksi kunnanhallitukselle:

Lupajaosto 8.5.2025
Vapaa-​aikalautakunta 12.5.2025

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 129
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Kunnanhallituksen tiedoksi saapuneet tiedotteet,​ kirjeet ja päätökset:

Oripään valtuusto 5.5.2025 
Ympäristöterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen muutos
Lounais-​Suomen koulutuskuntayhtymän perussopimuksen muutos

Pöytyän valtuusto § 14 14.04.2025
Kunnalle tukipalveluita tuottavan tytäryhtiön perustaminen

Varsinais-​Suomen liiton kirje 28.4.2025 VSLDno-​2025-​215
Ylikunnallisten luottamustoimielimien valmistelu

Kooste kiinteistönluovutusilmoituksista 5/2025

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 130
Muut asiat

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Päätös
Ei ollut muita päätettäviä asioita.
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Muutoksenhakukielto
§106, §107, §108, §109, §110, §111, §112, §113, §114, §115, §116, §117, §119, §121, 
§122, §123, §125, §126, §127, §128, §129, §130

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§118, §120, §124

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön saa tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen 
saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
Oikaisuvaatimus osoitetaan kunnanhallitukselle ja toimitetaan keskushallintoon. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Jollei 
muuta näytetä,​ asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
(7.) päivänä sen jälkeen,​ kun asiakirja on annettu postin kuljetettavaksi. 
Saantitodistusta vastaan lähetetystä päätöksestä katsotaan saadun tieto 
saantitodistuksen osoittamana päivänä. Erillistä tiedoksisaantitodistusta käytettäessä 
päätöksestä katsotaan saadun tieto todistukseen merkittynä päivänä. Kunnan jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Tiedoksisaantipäivää ei lueta 
oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Sähköinen asiakirja täyttää myös kirjallisen 
asiakirjan vaatimuksen. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

-​ päätös,​ johon vaaditaan oikaisua

-​ miten päätöstä halutaan oikaistavaksi

-​ millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Vaatimuksen perusteineen on käytävä ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijän on 
allekirjoitettava oikaisuvaatimus ja siinä on ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ 
postiosoite ja puhelinnumero. Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä saa 
kunnan keskushallinnosta.

Keskushallinnon yhteystiedot:
käyntiosoite Tuulentie 1,​ Aura
postiosoite Auran kunta,​ Tuulentie 1,​ 21380 Aura
sähköposti kunta@aura.fi
avoinna arkisin klo 9.00-​15.00.
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